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Cuarta Reunión  
Sáenz Peña, Chaco, 15 de Julio de 2013 
Presidente de Comisión: Ing. Arnaldo REARTE (FECHASORU) 

Responsables Técnicos CONES: Cr. Gerardo Santos Oliveira / Lic. Darío Goujon 

 

Entidades Convocadas Asistentes 
FECHASORU Ing. Arnaldo REARTE 

Productores Dr. Jorge GOUJON 

Dr. Martín Bruno 

Consejo Profesional de Médicos Veterinarios Med. Vet. Luis SUDRIÁ 

INTA Dr. Sergio ONDO MISSI 

Consignatarios Dr. Gustavo GUARROCHENA 

 
Actividades desarrolladas:  
Las actividades se llevaron a cabo según el orden del día establecido, cumpliendo los horarios pautados y 
siguiendo una serie de “Reglas metodológicas” específicamente elaboradas para el trabajo de la Comisión: 

1. El Coordinador brevemente reseñó lo realizado hasta el momento por la CT y explicó la metodología 
utilizada para avanzar en los pasos siguientes.  

2. Luego de debatir, por consenso se definieron las tres trayectorias prioritarias establecidas por nudo 
crítico.  

3. Adicionalmente en esta reunión se firmó un Acuerdo de Divulgación respecto del trabajo realizado 
durante las reuniones anteriores.  
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Fotos 

 

  



COMISIÓN DE TRABAJO CADENA CÁRNICA                     
PLAN ESTRATÉGICO DE DESARROLLO. 

  2013
 

   

 

www.coneschaco.org.ar 

3 

Selección de trayectorias: 

 

 

OPERACIÓN

O1 Concentrar la oferta

O2
Buscar nuevos mercados y formas de llegar el producto a 

la góndola

O3
Lograr participación en comercio, invernadores y/o 

comisionistas.

DO1 Solicitar créditos a tasa baja

O4 buscar financiamiento en el propio sector (fideicomiso)

DO2 Solicitar líneas especificas para el sector y subsectores

O5 Hacer forrajes embolsados, silo bolsa, rollos

O6 Medir cuanto hay que guardar y buscar donde y como

O7 Difundir la practica, motorizar emprendimientos por zona

O7 Encontrar mercados  de subproductos en el país

DO3
Cuantificar necesidades y estimular la instalación de 

industrias de subproductos

DO4 Promover actividad y financiar emprendimientos

O8 Planta de aprovechamiento 

O9 Publicitar el uso de subproductos

O10 Mostrar a los inversores el sector

O11
Comunicar lo importante que es para la economía que se 

respeten las reglas de juego

D5 Crear un marco adecuado de seguridad jurídica

O12
Promocionar buenas practicas en aguadas, pasturas e 

infraestructura

DO6
Apoyo fiscal al que invierta en Aguadas, pasturas e 

infraestructura

DO7
Contratar una consultora internacional que haga un mapa 

de las napas

DO8
Extender a toda la provincia sistemas de extensión 

(transferencia) de tecnología ganadera

DO9 Promover formas con criterio regional

O13
Hacer comprender los beneficios de usar capacitaciones 

obligatorias de veterinarios para atender el sector primario

DO10 Poner en practica los programas sanitarios

O14 Pregonar beneficios de una mayor integración

O15 Coordinar integración de actores

O16 Inducir acciones y reorientar recursos

O17
Hacer valorar la actividad y buscar mas participación de 

los actores en la definición de políticas publicas

DO11 Aplicar ley federal de carnes en la provincia

DO12 Hacer cumplir el rol de la Policía para que controle

INFRAESTRUCTURA

CAPACITACION

INSTITUCIONAL

NORMATIVA / 

BROMATOLOGIA
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